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„Bildung eröffnet uns nicht nur neue Möglichkeiten,

sie ist auch eine Investition in die Zukunft.“

Ed Markey
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UNSERE VISION

Zukunft verantwortungsvoll gestalten

Unsere Vision sind innovative, konsequent kind- und zu-

kunftsorientierte Kindertageseinrichtungen. Damit stellen 

wir uns der Verantwortung für das gesunde, fröhliche Auf-

wachsen unserer Kinder im Hier und Jetzt und dem ethi-

schen Auftrag, unsere Welt schonend zu behandeln und 

das globale Morgen gewissenhaft mitzugestalten.

Wir handeln, wirtschaften und prägen bewusst

In einer Welt der endlichen Ressourcen fühlen wir uns der 

Nachhaltigkeit verpflichtet. In allen Bereichen unserer Or-

ganisation achten wir daher auf bewusstes Handeln und 

Wirtschaften. 

Die Nachhaltigkeitsziele der Agenda 2030 setzen wir so-

wohl in unseren KiTas als auch in unserer Arbeit als Ge-

samtorganisation bestmöglich um. Unsere Kinder sollen 

ihr eigenes Leben, die Gesellschaft und die Zukunft im Sin-

ne einer nachhaltigen Entwicklung mitgestalten können. In 

unseren KiTas erleben sie, wie das geht.

Wir machen Kinder stark für die Zukunft

Bei uns fühlen sich Kinder sicher und wohl. Sie erfahren lie-

bevolle Begleitung und starten fröhlich in ein KiTa-Leben 

voller Entdeckungen und Abenteuer. 

Alle großen und kleinen Besucher/-innen unserer Einrich-

tungen machen die Erfahrung:  Ich bin wer. Ich kann was.

Wir fördern gesundes Aufwachsen in und mit der Natur

Mit liebevoller Zuwendung und einem fröhlichen sowie 

anregenden Umfeld tragen wir aktiv dazu bei, dass Kinder 

gesund aufwachsen.

Wir fördern die geistig-seelische und körperliche Entwick-

lung unserer Kinder und begleiten sie auf ihrem Weg, star-

ke Persönlichkeiten zu sein. Die Natur bietet uns dabei den 

vielfältigsten und gleichzeitig nachhaltigsten Bildungs-

raum. 

Wir gehen mit dem technischen Fortschritt

Medien und Technik sind überall – auch in unseren Einrich-

tungen. Unsere Kinder lernen Technologie und Medien als 

Hilfsmittel richtig zu nutzen und wachsen in einen



 mündigen, verantwortungsbewussten und kreativen Um-

gang damit hinein. Technische und digitale Lösungen hel-

fen uns außerdem dabei, KiTa-Organisation für Familien 

und Mitarbeitende einfacher, besser und effizienter zu ma-

chen. 

Gemeinsam gestalten wir einen fröhlichen, bunten und 

vielfältigen KiTa-Alltag. Wir freuen uns auf diese wunder-

volle Aufgabe! 
 

„Weil unsere Kinder unsere einzig reale Verbindung

zur Zukunft sind, (...) gehören sie an die

erste Stelle der Gesellschaft“

Sven Olof Palme



UNSERE IDENTITÄT
littlebigFuture gemeinnützige GmbH
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Die littlebigFuture gGmbH ist ein bundesweit agierender 

gemeinnütziger freier Träger, der sich zum Ziel gesetzt hat, 

moderne Kindertagesstätten zu betreiben und die päda-

gogische Arbeit neu zu denken. 

Wir sind multiprofessionell und lösungsorientiert
 
Wir sind ein interdisziplinäres Team, das gemeinsam zeit-

gemäße Kindertagesbetreuung entwickelt. Fachkräfte für 

Pädagogik, Betriebswirtschaft und Technik sitzen bei uns 

an einem Tisch. Miteinander erarbeiten wir schlüssige Kon-

zepte für alle Themen und Aufgaben, die sich im Zusam-

menhang mit Kindertagesbetreuung stellen. Dabei fühlen 

wir uns einer konsequenten Kind- und Zukunftsorientie-

rung verpflichtet. 

Wir sind tatkräftig und zuversichtlich

Da wir der festen Überzeugung sind, dass wir etwas bewir-

ken, sehen wir dem Morgen zuversichtlich entgegen. 
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Herausforderungen begegnen wir positiv. Wir suchen das 

Gespräch mit allen Beteiligten und setzen uns dafür ein, 

miteinander gute Lösungen zu finden.

Wir sind dankbar für Hinweise, wo wir unser Potenzial 

noch weiter ausbauen können und arbeiten gerne an neu-

en Ideen.   

Wir arbeiten transparent und partizipativ

Unsere Arbeit ist verständlich und nachvollziehbar, sie darf 

und soll miterlebt und hinterfragt werden. Daher suchen 

wir den Kontakt und schaffen Gelegenheiten, um unseren 

Kindern, Eltern, Kollegen und Kolleginnen sowie Koopera-

tionspartnern auf Augenhöhe zu begegnen.

Vor allem im Umgang mit den Kindern, aber auch im Mit-

einander der Erwachsenen, pflegen wir eine herzliche und 

aufmerksame Gesprächskultur. 
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UNSERE PÄDAGOGIK
KiTa-Qualität aus Kinderperspektive

Kinder haben Rechte. Die Umsetzung dieser Kinder- und 

Menschenrechte hat in unseren Einrichtungen höchste Pri-

orität. Wir versprechen, jedes Kind in unserer Einrichtung 

nach besten Kräften wirkungsvoll zu schützen, umfassend 

zu fördern und in allen es selbst betreffenden Entscheidun-

gen und Situationen angemessen zu beteiligen. Und wir 

schaffen die Rahmenbedingungen und Strukturen dafür, 

dass es uns zuverlässig gelingt, diesen Anspruch auch zu 

erfüllen. 

Wir arbeiten mit dem Kinderperspektivenansatz

Kinder sind Experten und Expertinnen ihrer Lebenswelt 

und haben ein Recht an der Gestaltung dieser beteiligt zu 

sein. Wir möchten erfahren, wie die Kinder ihre KiTa wahr-

nehmen und was sie sich dafür wünschen. Dafür nutzen wir 

die Methoden des Kinderperspektivenansatzes. 

Unsere Pädagogen und Pädagoginnen sind feinfühlige Be-

ziehungspartner/-innen der uns anvertrauten Kinder.

Sie sind aber auch Forschende für Kinderperspektiven und 

professionelle Alltagsgestalter/-innen.

Gemeinsam mit den Kindern erarbeiten und entwickeln 

unsere Mitarbeitenden KiTa-Qualität. Denn: eine gute KiTa 

orientiert sich an den Bedürfnissen ihrer Kinder. 

Unser Bildungsverständnis: Lernen ist Leben im Flow

Kinder sind Meister/-innen des Flow-Erlebens. Scheinbar 

mühelos vertiefen sie sich in ihr Tun, lassen abenteuerli-

che Kulissen entstehen und stellen sich herausfordernden 

Aufgaben. Sie setzen sich aus eigener Motivation heraus 

mit den Dingen auseinander, die für ihr Leben und Groß-

werden wichtig sind. Gleichzeitig verfügen Kinder über die 

besten Methoden und Möglichkeiten, um nachhaltiges Ler-

nen zu erreichen: das kindliche Spiel. Dabei erbringen sie 

erstaunliche körperliche, aber auch geistig-kognitive und 

soziale Leistungen und integrieren sämtliche Bildungsbe-

reiche.

Unsere Aufgabe besteht darin, für sie Orte zu schaffen, die 

vielfältige Anreize bieten und den Kindern aufmerksame 

Begleiter/-innen zu sein, die sie in ihren Vorhaben unter-

stützen und schätzen. 



11

Basierend auf dem Kinderperspektivenansatz und unserem kindzentrierten Bildungsverständnis

legen wir in unseren Einrichtungen folgende Schwerpunkte: 

Natur erfahren
wo immer möglich 

Kinder verbringen bei uns viel Zeit 

in und mit der Natur.  Wir holen 

diese in die Einrichtungen und in 

unseren KiTa-Alltag. Die Räumlich-

keiten sind naturnah gestaltet und 

Außengelände sind biodiverse Na-

turräume - die nachhaltigsten und 

erfahrungsreichsten Bildungsorte 

für Naturentdecker/-innen, Aben-

teuersuchende und Schaffende.

Bewusstsein
für Nachhaltigkeit schaffen

Erfahrungen in und mit der Natur 

beeinflussen den Umgang der Kin-

der mit ihrem Ökosystem und prä-

gen auch ihr zukünftiges Handeln. 

In unseren Einrichtungen lernen 

sie ihre Umwelt kennen, lieben und 

schätzen. Sie entwickeln die Bereit-

schaft und die Fähigkeit zu einem 

ressourcenbewussten Verhalten so-

wie Leben.

Kreativität & Mündigkeit
als Digital Natives entfalten

Technik und Medien umgeben uns 

heute überall - auch in der KiTa. 

Kinder lernen digitale Hilfsmittel 

richtig zu nutzen und wachsen in 

einen mündigen, verantwortungs-

bewussten und kreativen Umgang 

mit diesen hinein. In der digitalen, 

wie auch in der analogen Welt sind 

alle Kinder Schaffende und aktive 

Gestalter/-innen. 



UNSER SERVICE

Optimale Kinderbildung und -betreuung

Für Eltern:

Nur wer sein Kind wirklich gut betreut weiß, kann sich gu-

ten Gewissens anderen Aufgaben des Alltags zuwenden. 

Wir setzen uns mit all unserer Kraft dafür ein, dass die Be-

treuungssituation in unseren Einrichtungen für alle Eltern 

und Kinder stets die beste ist.

Als verlässliche Partner bieten wir unseren Familien einen 

umfassenden und bedarfsorientierten Service:

•    Zeitgemäße, kindorientierte pädagogische Konzeption

 

•    Flexibles Buchungsmodell

•    Bedarfsgerechte Öffnungszeiten

•    Ganzjährige Öffnung mit nur wenigen Schließtagen

•    Bildungspartnerschaften
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Anliegen in die Bildungspartnerschaft mit einbringt. Denn 

Kinder profitieren nachweislich von einer partnerschaftli-

chen Zusammenarbeit auf Augenhöhe.

Bildungsangebote umfassen die ganze Familie
 
Kinder zu haben ist ein Geschenk – Viele Eltern erleben das 

genau so. Gleichzeitig ist es aber auch eine große Aufga-

be. Diese komplexe Lebensaufgabe zu meistern ist nicht 

selbstverständlich und verdient jeden Respekt.

Wir sind fest davon überzeugt, dass jede Familie stets ihr 

Bestes gibt.

Mit einem bunten Angebot aus geselligen gemeinsamen 

Aktivitäten, einfühlsamen Seminaren sowie diskreter Bera-

tung möchten wir die Eltern und Familien in ihren Ressour-

cen stärken.

In diesem Sinne sind unsere Kindertageseinrichtungen 

nicht nur Orte für Kinder – sie sind auch Orte, an denen Er-

wachsene Inspiration und Unterstützung finden und Fami-

lien sich dadurch neu begegnen können.

Kinderbetreuung ist eine Frage des Vertrauens
 
Vertrauen muss wachsen. Damit Eltern sich ein gutes Bild 

von der KiTa-Realität ihres Kindes machen können, ge-

stalten wir unsere Arbeit so transparent wie möglich. Wir 

heißen sie jederzeit herzlich willkommen und freuen uns 

über ihre Anteilnahme am KiTa-Alltag.  Für alle Fragen ste-

hen wir mit vertrauten und verlässlichen Ansprechpartnern 

und Ansprechpartnerinnen zur Verfügung. 

KiTa-Qualität braucht passende Betreuungsangebote

Eine zuverlässige Betreuungssituation darf heutzutage 

kein Luxus mehr sein. Lange tägliche Öffnungszeiten und 

wenige Schließtage im Jahr gehören für uns deshalb ge-

nau so zum Standard, wie individuelle Buchungspakete 

und eine hohe pädagogische Qualität während der ge-

samten Betreuungszeit. 

Bildungspartnerschaft ist ein Erfolgsfaktor für Kinder

Nichts ist wichtiger als eine wertschätzende und vertrau-

ensvolle Zusammenarbeit zwischen Experten und Exper-

tinnen in den Einrichtungen und denen daheim – den El-

tern. Wir setzen alles daran, dass jede Seite Expertisen und
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Innovative Konzepte & hoher Arbeitskomfort Wir schaffen Zeit für das, was wichtig ist
 
Unser modernes KiTa-Management beruht auf einer ser-

viceorientierten Verwaltung, sowie digitalen Unterstüt-

zungssystemen und technischen Helferlein direkt vor Ort. 

Die Menge der nicht-pädagogischen Aufgaben unserer 

KiTa-Teams reduzieren wir so auf ein Mindestmaß. Das ent-

lastet das pädagogische Team und schafft mehr Zeit für 

das was wichtig ist: Für persönliche Begegnung und mehr 

Qualitätszeit mit Kindern, für intensive Netzwerkarbeit mit 

Eltern, Gremien und weiteren Partnern, für die Evaluation 

der pädagogischen Arbeit mit den Kollegen und Kollegin-

nen und die persönliche berufliche Weiterentwicklung. 

Innovationen ermöglichen gute Rahmenbedingungen

Gute Rahmenbedingungen sind nicht nur für Kinder wich-

tig. Die Erwachsenen profitieren davon genauso. Die Re-

duzierung nicht-pädagogischer Aufgaben in unseren KiTas 

verringert maßgeblich Stressfaktoren und fördert ein an-

genehmes Arbeitsklima. Sie schafft Zufriedenheit, weil un-

sere Pädagogen und Pädagoginnen sich ihrer eigentlichen 

Leidenschaft widmen können und endlich die Ressourcen 

vorfinden, um ihren hohen Ansprüchen entsprechend ar-

beiten zu können. Das macht stolz und glücklich.

Für Mitarbeitende:

Alle unsere Mitarbeitenden lieben und leben ihren Beruf. 

Sie haben eine Tätigkeit in der sie aufgehen und erleben 

Erfüllung und Zufriedenheit in ihrem täglichen Tun.

Jede/-r ist eingeladen, individuelle Interessen und Stärken 

einzubringen. Als lernende Gemeinschaft profitieren und 

lernen wir mit- aber auch voneinander.

Wir lernen und arbeiten im Flow
 
Uns eint eine klare Vision, aber wir unterscheiden uns stark 

in unseren persönlichen Stärken und Interessen. Genau 

das schätzen wir sehr!

Erfolgreich interdisziplinär zusammenzuarbeiten bedeutet 

für uns, die eigenen Kompetenzen und die Fähigkeiten des 

Teams zu kennen und sich gegenseitig sinnvoll zu ergän-

zen. Dabei bringt sich jede/-r da ein, wo die persönliche 

Leidenschaft liegt. Wenn verschiedene Ideen zusammen-

kommen und aus der Zusammenarbeit echte Innovation 

entsteht, geht uns das Herz auf.  
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Kindertagesbetreuung planen & entwicklen

Für Kooperationspartner:

Wir begleiten Kindertagesstätten von der ersten Idee bis 

zur Eröffnung und sind anschließend ein zuverlässiger 

Partner im laufenden Betrieb. 

Mit unserem interdisziplinären Team, einer fachlichen Ex-

pertise aus über 50 KiTa-Eröffnungen und zahlreichen 

Neu-, Erweiterungs- und Umbauvorhaben sind wir erfah-

ren und spezialisiert in der Konzeption, Realisierung und 

dem Betrieb von Kindertagesstätten.

Wir bieten professionelle Beratung und bedarfsgerechte 
Projektsteuerung

Unser Service ist eine kompetente Rundumbetreuung: 

Von der Machbarkeitsprüfung und Beratung über die Um-

setzung bis hin zur Eröffnung und dem Betrieb. Koope-

rationspartner können den ganzen Service oder einzelne 

Bausteine daraus in Anspruch nehmen. 

Gemeinsam finden wir unter Berücksichtigung der jeweili-

gen Rahmenbedingungen optimale Lösungen.

Wir arbeiten effizient und in starken Netzwerken

Dank langjähriger Erfahrung verfügen wir über ein starkes 

Netzwerk aus Experten und Expertinnen, die sich auf Kinder-

tagesstätten spezialisiert und als verlässliche Partner erwie-

sen haben.

Nicht zuletzt mit Hilfe dieses gut gepflegten Netzwerks sind 

wir auch in kurzen Projektzeiträumen und unter großem 

Kostendruck in der Lage, Kindertagesstätten in einer hohen 

Qualität an den Start zu bringen. Unsere Projektsteuerung ist 

dabei stets kommunikativ, transparent und kundenorientiert. 

Wir designen betriebsnahe Betreuungskonzepte
 
Eines unserer wichtigsten Anliegen ist die echte Vereinbar-

keit von Familie und Beruf. Unsere betriebsnahen Betreu-

ungskonzepte sind optimal auf die individuellen Ansprüche 

des Betriebs und der Mitarbeitenden abgestimmt:

•     Sie erleichtern die Rückkehr aus der Elternzeit und 
       ermöglichen flexiblere Arbeitszeiten

•     Personalzufriedenheit und Personalbindung steigen                 
       an



•   Konzeption, Steuerung und Umsetzung

In Abstimmung mit den besonderen Wünschen und 

Schwerpunkten der Partner vor Ort konzipieren wir die Kin-

dertagesstätte. Alle Aufgaben der Steuerung und Umset-

zung bieten wir in hoher Qualität und enger Abstimmung 

mit unseren Partnern an. 

Im Rahmen unserer Beratung empfehlen wir frühzeitig die 

Abstimmung mit dem örtlichen Träger der Jugendhilfe. Oft 

lassen sich öffentliche und betriebsnahe Bedürfnisse bün-

deln und dadurch kosteneffizient umsetzen.

Gerne entwickeln wir auf diese Weise und auf Basis unserer 

pädagogischen Konzeption individuelle Lösungen, die auf 

die spezifischen Belange unserer Partner eingehen.

•   Mit einer kind- und zukunftsorientierten betriebnahen 
     Kindertagesbetreuung profilieren sich Unternehmen als 
     moderne Arbeitgeber und gewinnen an Attraktivität für 
     motivierte Fachkräfte

Gerne unterstützen wir konkrete Vorhaben mit unserem 

umfassenden Leistungsspektrum:

•   Bedarfsabfrage und -bewertung

Wir erheben den Betreuungsbedarf und erstellen eine 

umfassende Auswertung der Bedarfsabfrage. Auf dieser 

Grundlage beraten wir hinsichtlich geeigneter Betreuungs-

konzepte (Einrichtungsgröße, Zahl der Betreuungsplätze 

nach Alter, tägliche Öffnungszeiten, Schließtage uvm).

•   Mittelplanung und Gesamtkalkulation

Mit allen Fördermöglichkeiten, Zuschüssen und den dazu-

gehörigen Anträgen sind wir bestens vertraut.

Gerne übernehmen wir die Beantragung von Investitions- 

und Betriebskostenzuschüssen und erstellen eine solide 

Gesamtkalkulation.
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•     Akteurin für bewusste Nachhaltigkeit und Zukunfts-
       orientierung

Unsere Kindertagesstätten sind aus nachhaltigen Baustoffen 

errichtet und schaffen auf dem Grundstück eine hohe Biodi-

versität. Sie erfüllen einen Niedrigenergiehausstandard und 

sind auch im Betrieb umweltfreundlich. Als nachhaltiger und 

zukunftsorientierter Bildungsraum prägen sie langfristig die 

Zukunftsfähigkeit der Kommune.

•     Gestalterin nachhaltiger und sozialer Infrastruktur

Auf Basis unseres nachhaltigen und naturraumorientierten 

Ansatzes vernetzen wir uns im Sozialraum und entwickeln 

Kooperationen mit anderen lokalen und regionalen Akteu-

ren und Akteurinnen, um gemeinsam eine nachhaltige Ent-

wicklung voranzutreiben.

Gerne integrieren wir unsere Kindertagesstätte in eine über-

geordnete nachhaltige Raumplanung. Unser Verantwor-

tungsbewusstsein endet nicht an der eigenen Grundstücks-

grenze.

Nachhaltige Stadtentwicklung und Sozial-
raumgestaltung

Für Kommunen:

Als Partner der Kommune tragen wir zu einer nachhaltigen 

und zukunftsorientierten Stadtentwicklung bei. Die Kom-

mune gewinnt an Attraktivität als:

•     Wohnort und Lebensmittelpunkt

Junge Familien schätzen Trägervielfalt und echte Wahl-

möglichkeit in der Kindertagesbetreuung. Unser moder-

nes Betreuungsangebot ergänzt die lokale KiTa-Landschaft 

um eine neue konzeptionelle Ausrichtung und bedient die 

tatsächlichen Bedarfe berufstätiger Eltern. 

•     Wirtschaftsstandort

Ansässige Unternehmen punkten im Wettbewerb um 

Fachkräfte mit bedarfsgerechter zeitgemäßer Kinderbe-

treuung. Das schafft langfristige Perspektiven für Betriebe 

und wertet die Standortqualität für ansässige und zuzie-

hende Unternehmen erheblich auf. 
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UNSERE PRAXIS
EPGlinos

Bauvorhaben 2022 / 2023

Am Standort Boppard/Emmelshausen (Rheinland-Pfalz) 

entsteht in einem betriebsnahen Umfeld eine fünfgruppige 

Kindertagesstätte. Sie wird von der littlebigFuture gGmbH 

als Trägerin betrieben und bedient die Bedarfe der 

Ehrhardt Partner Group (EPG), der Kommunen Boppard 

und Emmelshausen sowie des Rhein-Hunsrück-Kreises.

Bei Bedarf ist eine Erweiterung auf sechs Gruppen mög-

lich.

Die Kindertagesstätte befindet sich in einem Gebäude-

komplex mit dem Betriebsrestaurant, welches die frische 

und gesunde Verpflegung der Kinder gemäß unserem an-

spruchsvollen Ernäherungskonzept stellt. Diese 2-in-1-Lö-

sung reduziert überdies die Investitions- und Betriebskos-

ten der KiTa. Das Gebäude wird im Energiestandard KfW 

55 realisiert. Eine Photovoltaik-Anlage auf dem begrünten 

Flachdach versorgt das Gebäude und einige Ladestationen 

für den Individualverkehr mit nachhaltigem Solarstrom.

Von außen betrachtet ruht die KiTa im „Wald“ auf verlän-

gerten Baumstämmen, welche das Restaurant im unteren 

Stockwerk einfassen. Beide Nutzungseinheiten werden 

separat erschlossen. In ihrer abgegrenzten und dennoch 

vernetzten Struktur bereichern die KiTa und das Restaurant 

gegenseitig die Versorgungs- bzw. Sozialinfrastruktur am 

Standort.

Die Räumlichkeiten der Kindertagesstätte beeindrucken 

durch den offenen Spielflur, ein freundliches Kinder-Bistro 

und einen großzügigen Bewegungsraum. Die naturnahe 

Optik der Fassade wird im Innenbereich wieder aufgegrif-

fen: Baumstämme dienen als Ausstellungsfläche, Konstruk-

tions- und Bewegungselemente. Unsere Innenausstattung 

im skandinavischen Design besteht aus natürlichen sowie 

weitestgehend unbehandelten Rohstoffen.
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© Entwurf: BERDI Architekten, Koblenz

Elemente zur Wandbegrünung und Indoor-Pflanzbereiche 

stellen einen zusätzlichen Naturbezug her.

Der „Kinder-Garten“ lädt zur Bewegung ein und bietet 

Platz zum Konstruieren und Gestalten, Bereiche für Kom-

munikation und Gemeinschaft sowie Rückzugsflächen. Die 

natürlichen Lebensräume wie Wiese und Wald übertragen 

wir auf den vorhandenen Raum und nutzen Hangmodel-

lierungen, Pflanzungen, Baumstämme und Findlinge als 

natürliche Gestaltungselemente. Der Blick über die Ein-

richtungsgrenzen hinaus führt in die umliegenden Wald-

gebiete; als wertvolle Bildungs- und Begegnungsorte nut-

zen wir diese genauso wie den umgebenden Sozialraum.   

Individuelle Schwerpunkte:

•     Technik erleben

•     Naturwissenschaftlich forschen und arbeiten

•     „Haus der kleinen Forscher“ (Zertifizierung angestrebt)

•     Mehrsprachigkeit durch Immersionsfachkräfte



Waldkinder Regensburg setzt, wenn das Spielmaterial aus der Natur kommt? Wie 

können wir modernste Technik dafür nutzen, unsere Um-

welt noch besser kennenzulernen und zu verstehen? 

Täglich erleben wir, wie lebendig der Kindergartenalltag 

wird, wenn alle beteiligt und verantwortlich sind, Bildung 

und Beziehung zu gestalten. 

Dem Team ist es ein Herzensanliegen, interessierten Fami-

lien, Pädagogen und Pädagoginnen und Fachstellen einen 

lebendigen Einblick über den Wert von Naturerlebnissen 

für die kindliche Entwicklung zu vermitteln.

Als Konsultationseinrichtung für den Bayerischen Bildungs-

plan des Staatsinstituts für Frühpädagogik in München (ifp) 

bieten die Waldkinder Regensburg Hospitationen, kolle-

giale Beratung und Fortbildungen dazu an.

Im Jahr 2009 wurde die Einrichtung von der UNESCO als 

offizielles Dekadeprojekt für BNE (Bildung für nachhaltige 

Entwicklung) ausgezeic  hnet.

Trägerschaft ab Frühjahr 2022

In unserer Einrichtung Waldkinder Regensburg ist unser 

pädagogischer Maßstab für nachhaltiges Handeln beson-

ders eindrücklich zu erkennen. 

Draußen in der Natur, in einem Mischwald der Gemeinde 

Pielenhofen, fühlen sich 35 Kinder im Alter von zwei bis 

sechs Jahren zu Hause.

Jeden Tag bestehen sie gemeinsam mit ihren Betreuern 

und Betreuerinnen neue Herausforderungen und entde-

cken spannende Bildungssituationen: Wie funktioniert Kin-

dergarten im Wald? Welche kreativen Kräfte werden freige-
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Sozialimmobilien

Planung, Konzeption, Bau und

Finanzierung 

Softwarelösungen

Webbasiertes Lieferanten-

management mit Budgetfunktion

Beratung & Service

Beratungs- und Dienstleistungen 

rund um die Kindertagesstätte

Trägerschaft

Betrieb von Kindertagesstätten

KiTa-Bedarf

Ausstattung von Kindertagesstätten 

Übersicht unserer weiteren Leistungen:
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